
वा�त�वक �श�ण अ�यास
अ�ंतम सोपान छा�ा�यापन ह,ै जो वा�त�वक दशा� म� �कया जाता है �श�ण अ�यास
के �थम सोपान म� �श�ण कौशल� का सै�ां�तक �ववेचन,��तीय सोपान म� र�चत
दशा� म�, �व�ेषणा�मक ढंग से �व�भ� कौशल� के ��श�ण काआयोजन �कया
जाता है। अलग-अलग अ�यास �ारा द�ता �ा�त �व�भ� �श�ण कौशल� का य�ुमन
�श�ण अ�यास के तृतीय सोपान म� �कया जाता है। यह �श�ण कौशल� क�
सं�ेषणा�मक अव�था होती है। इस �व�था म� �व�भ� �श�ण कौशल� का एक
यु��मत �प म� �योग करते ह�, �जसम� र�चत दशा� म� सीखे �ए �श�ण कौशल� का
वा�त�वक दशा� म� �श�ण करते समय, उ�चत �योग करने क� �मता का �वकास
होता है।

��या�मक अनुसंधान (Action Research)

��या�मक अनसुधंान का इ�तहास (History of Action Research):

आधु�नक �जाता���क शासन क� माँग, वै�ा�नक चतेना का �वकास तथा �श�ा के ��े
म� सधुार एवं प�रवत�न क� आव�यकता के कारण ��या�मक अनसुधंान का आ�वभा�व
�आ। ��या�मक अनसुधंान श�द का �योग ��तीय �व�य�ु के समय सव��थम
कॉ�लयर ने �कया। इनका मानना था �क जब तक उस काय� से स�ब��धत ���, �जसम�
�क सुधार क� आव�यकता है, �वयं अनसुंधान काय� म� भाग नह� ल�गे तब तक उस काय�
म� सुधार क� आशा करना मा� क�पना होगी। सन् 1946 म� ले�वन ने सामा�जक
स�ब�ध� क� �दशा म� सधुार करने के �लए ��या�मक अनसुधंान क� �णाली पर बल
�दया। राइट�टोन ने पा��म �यरू� के काय� का �ववरण देते समय '�रसच� ए�शन'
(Research Action) श�द का �योग �कया। ताबा, �ेडी तथा रॉ�ब�सन म� ��या�मक
अनसुधंान का �योग 'सम�या समाधान क� एक �व�श� �व�ध के �प म� �कया। �श�ा के
��े म� ��या�मक अनसुंधान का �वकास सन् 1926 ई० म� माना जाता ह।ै ब�क�घम ने
अपनी पु�तक '�रसच� फोर ट�चस�' म� अ�यापक� के �लए अनसुधंान क� आव�यकता पर
बल �दया। पर�तु �ट�फेन एम.कोरी (Stifen M. Corey) ने सन् 1953 म� ��या�मक
अनसुंधान का �श�ा क� सम�या� के �लए सव��थम �योग �कया।



��या�मक अनसुधंान का अथ� एवं प�रभाषा (Meaning and Definition of Action
Research)

��या�मक अनसुधंान का ता�पय� एक ऐसी वै�ा�नक खोज से है �जसका स�ब�ध �श�ा
के ��या�मक प� से होता है। इसके �ारा �व�ालय क� काय��णाली क� सम�या� का
अ�ययन व�तु�न� �प म� �कया जाता है।

��या�मक अनसुधंान क� ���या सम�या के���त होती ह।ै इसका उ�े�य न तो शोध
�ब�ध �लखना होता है और न ही उपा�ध �ा�त करना। इसका उ�े�य �व�ालय क�
काय��णाली क� सम�या का समाधान करके उसम� सधुार एवं प�रवत�न लाना होता है।
��या�मक अनसुंधान का �योग केवल �श�ा के �े� म� ही नह� �कया जाता अ�पतु
सभी �कार क� सम�या� म� �योग �कया जाता ह।ै जीवन के �व�भ� �े�� म�
अ�यासकता� अपनी काय��णाली क� सम�या� के अ�ययन के �लये ��या�मक
अनसुधंान का �योग करते ह�।

"�ट�फेन एम.कोरी के अनसुार ��या�मक अनसुंधान क� प�रभाषा इस �कार है-
"अ�यासकता� �जस ���या के मा�यम से अपनी सम�या� को वै�ा�नक प��त से
अपने �नण�य� का �नद�शन, सशंोधन एवं मू�याकंन करके �वहार म� लाते ह� ��या�मक
अनसुधंान कहलाती ह�।

"The process by which practitioners attempt to study their problems
scientifically in order to guide, correct and evaluate their decisions and
actions is what a number of people have called action research."-
Stephen M. Corey

मैक�ेथ तथा अ�य के अनसुार “��या�मक अनसुंधान संग�ठत खोज क� ��या है,
�जसका उ�े�य ��� �वशेष या समूह क� ��या म� प�रवत�न तथा �वकास करने के �लए
अ�ययन करना तथा रचना�मक सझुाव ��तुत करना ह�।"

"Action research is organised, investigative activity aimed towards the study and a
constructive change of a given endeavour by individuals or group concerend with
such change and improvement."- Mcgrathate & Others



गडु - "��या�मक अनसुधंान �श�क�, �नरी�क� एवं �शासक� �ारा अपने काय� एवं
�नयम� क� गणुा�मक उ��त के �लए �योग �कया जाने वाला अनसुंधान है।

Action Research is reserach used by teachers supervisors and
administrators to improve the quality of their decisions and actions" -
Good.

�रसच� इन एजकेुशन "��या�मक अनसुधंान वह अनसुधंान है जो एक��� अपने
उ�े�य� को अ�धक �भावशाली ढंग से �ा�त करने के �लए करता है।"

"Action research is the research that a person conducts in order to
enable him to achieve his purposes more effectively." - Research in
Education

��या�मक अनसुधंान क� प�रभाषा� का सारांश यह है �क-

1. ��या�मक अनसुधंान जनता���क भावना� परआधा�रत है।

2. इसम� वै�ा�नक अनसुधंान के सभी पद �न�हत होते ह�।

3. ��या�मक अनसुधंान म� �श�ण से स�ब��धत �व�भ� �कार क� सम�या� का
समाधान खोजा जाता ह।ै

4. ��या�मक अनसुधंान �श�क� तथा श�ै�क �शासक� क� सम�या� का समाधान
करके �व�ालय क� काय��णाली म� सधुार करता ह।ै

�श�ा के �वकास क� ��� से ��या�मक एवं मौ�लक अनसुधंान दोन� ही मह�वपूण� ह�।
इन दोन� म� �व�ध क� ��� से कोई �वशेष अ�तर नह� है। दोन� अनसुंधान वै�ा�नक
�च�तन परआधा�रत होते ह� तथा दोन� म� �कसी सम�या का समाधान अभी� होता ह।ै
जॉन ड��य.ू ब�ेट (John W. Best) ने कहा है �क ��या�मक एवं मौ�लक अनसुधंान म�
कोई अ�त���� नह� है और दोन� म� उ�चको�ट क� व�तु�न�ता अपे��त है। पर�तु
मौ�लक अनसुंधान के अ�तग�त �श�ा के मौ�लक त�व� क� खोज क� जाती है जब�क
��या�मक अनसुंधान के अ�तग�त �श�ा क� ���या म� �दन-��त�दन उ�प� होने वाली
सम�या� का समाधान �कया जाता है।



��या�मक अनसुधंान के उ�े�य (Objectives of Action Research)

1.�व�ालय क� काय��णाली तथा ��थ�त म� �ग�त, सुधार एवं प�रवत�न करना।

2. �व�ालय म� ��ढ़वाद� तथा या���क वातावरण को समा�त करके जनत��ीय भावना
का �वकास करना।

3.�श�क, �धानाचाय�, �ब�धक, �नरी�क तथा अ�य काय�कता�� म� वै�ा�नक
���कोण का �वकास करना।

4.छा�� क� ��चय� आव�यकता� एवं यो�यता� का अ�ययन करके �श�ण प��त
म� प�रवत�न एवं सधुार करना।

5.रोचक एवं उपयोगी पा��म का �वकास करना।

6.�श�क� एवं छा�� के म�य सामा�जक या अ�य कारण� से आयी �वसगं�तय� को �र
करना।

7.छा�� के �न�प�� �तर एवं आकां�ा �तर म� वृ�� करना।

8.�श�क� तथा �व�ालय के काय�कता�� म� काय�कौशल का �वकास करना।

9.छा�� क� �कशोर-अपराध, �पछड़ापन तथा अनशुासनहीनता आ�द सम�या� को
हल करने म� सहायता करना।

10.�व�ालय के �शासक� एवं �ब�धक� को �व�ालय क� काय��णाली म� सधुार करने
के �लए सुझाव देना।

��या�मक अनसुधंान का �े� (Scope of Action Research)

��या�मक अनसुधंान का �योग �व�ालय क� काय��णाली के �न�न�ल�खत ��े� म�
�कया जाता है :-

क�ा �श�ण क� �व�धय�, ��व�धय� तथा य�ु�य� म� सधुार के �लए इसका �योग करते
ह�।

�श�ण म� �य�ु होने वाली सहायक साम�ी क� उपयो�गता के स�ब�ध म� �नण�य लेने के



�लए इसका �योग �कया जाता है।

छा�� क� ��च, �यान, त�परता एवं �ज�ासा म� वृ�� के �लए इसका �योग �कया जाता
है।

छा�� क� अनशुासनहीनता एवं �कशोर-अपराध से स�ब��धत सम�या� के समाधान के
�लए इसे �यु� �कया जाता है।

छा�� क� अनपु��थ�त,क�ा म� �वल�ब से आने तथा �व�ालय से भाग जाने क� सम�या
के समाधान के �लए इसे �योग �कया जाता है।

वाचन एवं वत�नी स�ब�धी ��ुटय� आ�द सम�या� के समाधान के �लए भी इसे �यु�
�कया जाता है।

�व�भ� �वषय� म� गहृकाय� के �लए �ो�सा�हत करने तथा परी�ा म� नकल रोकने के �लए
भी इसका �योग �कया जाता है।

�व�ालय के सगंठन एवं �शासन से स�ब��धत सम�या� के समाधान के �लए इसे
�यु� �कया जाता है।

�श�क तथा �व�ालय के सभी काय�कता�� को जाग�क एवं �ो�सा�हत करने म� भी
��या�मक अनसुधंान सहायक होता है।

��या�मक अनसुधंान के सोपान (Steps of Action Research)

��या�मक अनसुधंान का �योग �व�ालय क� काय��णाली के �न�न�ल�खत ��े� म�
�कया जाता है :-

1.सम�या का पहचानना (Identification of Problem)- ��या�मक अनसुंधान का
�थम एवं मह�वपूण� पद सम�या के ��े (Problem Area)को पहचानना होता है। जब
तक सम�या क� अनभु�ूत नह� होगी तब तक अनसुधंान का �ार�भ नह� हो सकता।
सम�या �जतनी अ�धक �प� होगी अनसुधंान उतना ही सफल एवं उ�े�यपूण� होगा।
इसके �लए अनसुधंानकता� को �ापक, उदार एवं �व�थ ���कोण रखते �ए
संवेदनशीलता के �व�भ� �े�� से स�ब��धत �कसी ऐसी सम�या का चयन करना चा�हए
�जसका समाधान �सरी अ�य सम�या� से पहले होना आव�यक ह।ै ��या�मक



अनसुंधान क� सम�याएँ मु�य �प से �न�न ��ोत� से स�ब��धत हो सकती ह� - (क)
क�ा �श�ण से स�ब��धत, (ख) परी�ण से स�ब��धत, (ग) पा�- सहगामी ��या�
से स�ब��धत तथा (घ) �शासन से स�ब��धत।

2.सम�या का प�रभाषीकरण एवं सीमाकंन (Defining and Delimiting the
Problem) सम�या को �ापक �प से पहचानने के बाद ��या�मक अनसुधंान �णाली
म� �सरा सोपान सम�या का प�रभाषीकरण एवं सीमांकन करना ह।ै प�रभाषीकरण के
अ�तग�त सम�या के ��यके पहलू को �प� एवं �न��त कर �दया जाता है। सीमांकन के
अ�तग�त सम�या का �मुख �ब�� �न��त करके काय�-��े को सी�मत कर �दया जाता है
�जससे उसका वै�ा�नक अ�ययन सफलतापूव�क �कया जा सके।

3.सम�या के स�मा�वत कारण� का �व�ेषण (Analysing the Causes of the
Problem) तीसरे पद म� सम�या के स�भा�वत कारण� का �व�ेषण �कया जाता है।
इसके �लए अनसुंधानकता� अनके �कार क� सा��याँ (Evidences) एक� करता है।
त�प�ात् स�भा�वत कारण� का पता लगाकर एक �व�तृत सूची तैयार क� जाती है तथा
वै�ा�नक ��� से कारण� का �व�ेषण �कया जाता ह�।

4.��या�मक प�रक�पना का �नमा�ण (Formulation of Action Hypothesis)
��या�मक अनसुधंान का सबसे मह�वपूण� पद ��या�मक प�रक�पना का �नमा�ण
करना होता है। सम�या के सभंा�वत कारण� का �व�ेषण करने के प�ात् इस बात का
पता लगाया जाता है �क वह कौन सा मह�वपूण� कारण है �जसे �र करके सम�या का
समाधान �कया जा सकता है। ��या�मक अनसुंधान क� सफलता का आधार
��या�मक प�रक�पना ही होती ह।ै प�रक�पना �जतनी अ�धक �प� एवं त�य� पर
आधा�रत होगी अनसुधंान म� उतनी ही सफलता क� आशा क� जा सकती है।

5.काय��परेखा का �नमा�ण (Fomulation of Working outline) ��या�मक
प�रक�पना सम�या का स�भा�वत समाधान होता है। इस�लए इसक� पु��
(Verification) के �लए �परेखा तैयार क� जाती ह।ै एक समय म� एक ही ��या�मक
प�रक�पना क� पु�� के �लए �परेखा तैयार क� जाती है। �परेखा का �व�प �न��त
नह� होता अ�पतु अनसुंधानकता� अपनी स�ुवधानसुार उसका �व�प �नधा��रत करता ह।ै
एक अ�छ� �परेखा समयऔर धन क� ��� से �मत�यी होती है और सम�या से



उसका ��य� स�ब�ध होता है। ��या�मक अनसुधंान क� �परेखा अ�धक लचीली
(Flexible) होती है। इसम� �द�� के सकंलन के �लए परी�ण� का चयन �कया जाता है।
अपे��त परी�ण उपल�ध न होने पर अनसुंधानकता� �वयं परी�ण क� रचना करता ह�।

6.�न�कष� का ��तपादन (Formulation of Conclusions) इस पद म� �परेखा के
अनसुार �कये गये काय� के आधार पर त�य� का �व�ेषण करके �न�कष� का ��तपादन
�कया जाकाय��परेखा का �नमा�ण (Fomulation of Working outline) ��या�मक
प�रक�पना सम�या का स�भा�वत समाधान होता ह।ै इस�लए इसक� पु��
(Verification) के �लए �परेखा तैयार क� जाती है।

एक समय म� एक ही ��या�मक प�रक�पना क� पु�� के �लए �परेखा तैयार क� जाती
है। �परेखा का �व�प �न��त नह� होता अ�पतु अनसुधंानकता� अपनी सु�वधानसुार
उसका �व�प �नधा��रत करता है। एक अ�छ� �परेखा समयऔर धन क� ��� से
�मत�यी होती है और सम�या से उसका ��य� स�ब�ध होता है। ��या�मक अनसुंधान
क� �परेखा अ�धक लचीली (Flexible) होती ह।ै इसम� �द�� के सकंलन के �लए
परी�ण� का चयन �कया जाता ह।ै अपे��त परी�ण उपल�ध न होने पर अनसुधंानकता�
�वयं परी�ण क� रचना करता ह�।

�न�कष� का ��तपादन (Formulation of Conclusions) इस पद म� �परेखा के
अनसुार �कये गये काय� के आधार पर त�य� का �व�ेषण करके �न�कष� का ��तपादन
�कया जाता है �जससे काय��णाली म� सधुार तथा प�रवत�न �कया जा सकता है।

एन. सी. ई.आर. ट�. �ारा ��या�मक अनसुधंान योजना के �लए �वक�सत �ा�प
(AParadigm of Action Research Project as Proposed by NCERT)

एन.सी.ई.आर.ट�. �ारा ��या�मक अनसुधंान हतुे अधो�ल�खत सोपान �वक�सत �कये
गये ह�, �जनका �योग �श�क ��या�मक अनसुंधान प�रयोजना �ा�प बनाने के �लए
कर सकता ह� -

(1) ��यानसुंधान प�रयोजना का शीष�क।

(2) प�रयोजना के मु�य एवं गौण उ�े�य ।



(3) प�रयोजना क� काय� �णाली।

(4)प�रयोजना काय��णाली का ��याव�यन।

(5)प�रयोजना क� मू�याकंन �व�था।

(6)प�रयोजना के �लए बजट �ा�प।

(7)�व�ालय का नाम,क�ा व वग� तथा छा�� क� सं�या जहाँ ��यानसुधंान �कया जाना
है।

(8)�व�भ� �वषय� के �श�क� क� स�ंया।

(9)�व�ालय म� प�रयोजना काय� के �लए उपल�ध स�ुवधाय�।

(10)प�रयोजना क� उपल��धयाँ।

�श�क इस �ा�प केआधार पर अपनी ��या�मक अनसुधंान क� योजना बना सकता
ह।ै है �जससे काय��णाली म� सधुार तथा प�रवत�न �कया जा सकता है।

एन. सी. ई.आर. ट�. �ारा ��या�मक अनसुधंान योजना के �लए �वक�सत �ा�प
(AParadigm of Action Research Project as Proposed by NCERT)
एन.सी.ई.आर.ट�. �ारा ��या�मक अनसुधंान हतुे अधो�ल�खत सोपान �वक�सत �कये
गये ह�, �जनका �योग �श�क ��या�मक अनसुंधान प�रयोजना �ा�प बनाने के �लए
कर सकता ह� -

(1) ��यानसुंधान प�रयोजना का शीष�क।

(2) प�रयोजना के मु�य एवं गौण उ�े�य ।

(3) प�रयोजना क� काय� �णाली।

(4)प�रयोजना काय��णाली का ��याव�यन।

(5)प�रयोजना क� मू�याकंन �व�था।

(6)प�रयोजना के �लए बजट �ा�प।



(7)�व�ालय का नाम,क�ा व वग� तथा छा�� क� सं�या जहाँ ��यानसुधंान �कया जाना
है।

(8)�व�भ� �वषय� के �श�क� क� स�ंया।

(9)�व�ालय म� प�रयोजना काय� के �लए उपल�ध स�ुवधाय�।

(10)प�रयोजना क� उपल��धयाँ।

�श�क इस �ा�प केआधार पर अपनी ��या�मक अनसुधंान क� योजना बना सकता
ह।ै

नाटक (�ामा)

हम सभी ने नाटक देखे ह�- पारंप�रक एवं आधु�नक दोन� �कार के। मंच ��तुतीकरण के
�व�भ� �कार ह� जसैे �नरथ�क �थएटर न�ुकड़ नाटक य�गानआ�द। हम सभी जानते ह�
�क नाटक के मनोरंजन के मू�य ह�। �या उनके शै��क मू�य भी ह�? �या हम क�ा क�ा
अ�धगम को बढ़ाने के �लए �थएटर तकनीक� का �योग कर सकते ह�?

नाटक का अथ� है पूव� �नधा��रत सवंाद� का समु�चय, जो बोले जाते ह� अ�भनतेा� के
अ�भनय के साथ भ�ंगमा�, सगंीत एवं न�ृय तथा जसैा मामला हो सकता है के �वशेष
�भाव के साथ-साथ चलता है।

नाटक ��थर �प से पूव� �नधा��रत �ल�खत अगं है। बने बनाए नाटक ह� �क�तु वे अ�याय
के �वषयऔर �व�ा�थ�य� के �तर को नह� अपना सकते ह�। यह एक ��चपूण� �श�क
क� मांग करता है जो अ�याय म� �थयटेर के अगं को पहचानता है और कभी-कभी वह
सवंाद� को भी �वक�सत करता है। वह �व�ा�थ�य� को पहचानता है �जनके पास
अ�भनय के �लए एक कौशल होता है और उ�ह� भ�ूमकाय� देता है या ज�रत� पर �नभ�र
पसंद क� �वीकृ�त देता ह।ै पूवा��यास सगंीत या पोशाक के साथ या �बना,अ�धक
सं�या म� होते ह�। शु� करने के �लए वहां उपकरण� म� सगंीत नह� हो सकता है �क�तु
धीरे-धीरे वे सभी �व�त�त हो जाते ह�।



नाटक केआयोजन के चरण

-पाठ म� रंगमंच के त�व� का �नधा�रण करना।

-पाठ म� उस �वषय से सबं� एक नाटक को ढंूढ़ना एवं पता लगाना।

-पाठ के उपय�ु होने के �लए नाटक को प�रव�त�त करना।

-�व�ा�थ�य� का �नण�य करना जो �ामा म� �व�भ� भ�ूमका� म� सही ह�गे।

-�व�भ� �व�ा�थ�य� को भ�ूमकाय� आवं�टत करना तथा उ�ह� संवाद के अगं क� नकल
करने को कहना।

-�व�ा�थ�य� को संवाद� को �हराने का समय देना एवं नाटक के �वषय को समझना।

-�जतने अ�धक अपे��त हो पूवा��यास� को करना।

-नाटक का अ�भनय करना।

-नाटक क� भाषा, �वषय,अ�भनय, सवंाद आ�द क� उपय�ुता पर ��तपु�� देना।

नाटक� म� पोशाक, परंपरा से बने या एक रंगमंच क�पनी से नह� होते ह�। वे �ावसा�यक
नाटक� क� तुलना म� ब�त सामा�यऔर कामचलाऊ होते ह�।

कुछ नाटक ए�शन उ�मुख होते ह� �क�तु अ�य बोली उ�मुख होते ह�। आपको �वषय एवं
�व�ालय म� उपल�ध अ�भनतेा�।के �कार से सबं� �नण�य लेना पड़ता है। उदाहरण
के �लए 'क�ण एक ब�चा' नाटक म� अ�धक ��या और �वशेष �भाव। ह�गे जब�क
'छ�प�त �शवाजी' नाटक म� श�द� पर अ�धक बल होगा।

�श�क का नाटक के मंच का �नधा�रण करने से पूव� लागत मू�य ,उपल�ध समयऔर
�व�ालय के दश�न का मा��त�क म� रखना पड़ता है।
ब�त से नाटक� को मूल लेखक� से अनमु�त लेना अपे��त है। �श�ाचार मांगता है �क
अ��म म� लेखक से अनमु�त ली जाये।
यह हमेशा सलाह यो�य है �कआप नाटक को �व�ा�थ�य� को शा�मल करते �ए �लख�।
यह �व�ा�थ�य� म� स�ब�ता का �वक�सत करता है साथ ही साथ नाटक लेखन कौशल
को भी �वक�सत करता ह।ै



प�रचचा�

प�रचचा� एक�ापक �यु� समूह-के���त अ�धगम ��व�ध ह।ै इसे मा�य�मक �व�ालय
के सदंभ� म� �व�भ� प�र��थ�तय� म� �योग �कया जा सकता है। इसका मू�य मु�यतः इस
यथाथ� म� है �क ���य� से अ�ज�त �ान, �वचार तथा भावना� म� एक��� क�
अपे�ा बड़ी �वशेषता होती ह।ै इस �स�ांत पर �नभ�र होकर एक तरह के बौ��क समूह
काय� को ��तुत करता है (जरैा�लमेक, 1986)। प�रचचा� क� श�� समूह के सद�य� क�
�ापक सहभा�गता म� ��थत होती है। यह एक साथ सोचने क� एक ���या होती है तथा
य�द समूह या एक सद�य वच��व �था�पत करता है तो यह उसे समा�त करती है। यह
�श�क का उ�रदा�य�व है �क सहभा�गता हेतु अ�धक यो�य �व�ा�थ�य� को �ो�सा�हत
कर�। उदाहरण के �लए, एक क�ा परी�ण के उ�र पर ��तपु�� देन,े�ा�यान के
उपरांत �व�ा�थ�य� के सदेंह को �र करना,क�ाक� सम�या हतुे वैक��पक समाधान
उ�प� करना तथा “�श�क क� बात" के �नरसता को समा�त करना जसैी कुछ ��थ�तयाँ
ह� �जनम� प�रचचा� ��व�ध का उपयोग �कया जा सकता ह।ै

आयोजनः इस ��व�ध के �भावी उपयोग हेतु �श�क को पया��त �प से पृ�भ�ूम क�
सूचना देनी चा�हए ता�क �व�ाथ� पहले से इसे धारण कर� एवं इसे प�रचचा� म� उपयोग
हतुे तैयार रह�। यह प�रचचा� हेतु एक �ाथ�मकआव�यकता है। एक प�रचचा� सचूना के
अभाव म� नह� हो सकती ह।ै एक प�रचचा� को आरंभ करने क� �श�क क�
यो�यता ,क�तपय �थ�गत करने क� यो�यता को सु�न��त करती ह।ै �श�क प�रचचा�
�कए जा रहे मु�े पर �व�ा�थ�य� के ���गत उ�र पर बाद म� अपना �नण�य दे सकता ह।ै
�श�क का �नण�य अमौ�खक इशारे म� भी उ�र� क� �कृ�त एवं ��त�प को �भा�वत
कर सकता ह।ै

अनदेुशना�मक �मताः यह �ान हेतु पुनब�लन के अ�त�र� उ�च सं�ाना�मक
यो�यता� के �भावी �प म� �वक�सत कर सकता है। इस �वक�प का अनोखापन
इसका सरलता म� ��थत होती है परंतु इसक� �भावकता म�य�थ या नतेा क� यो�यता�
से स�ब��धत होती है।

प�रचचा� से स�ब��धत कौशलः जरैॉ�लमेड (1986) ने कुछ कौशल� को सझुाया है
�जनको एक सामा�जक �व�ान/अ�ययन के �श�क को प�रचचा� म� �व�ा�थ�य� को



सहभागी बनाकर �वक�सत करना चा�हए। ये कौशल �न�न�ल�खत ह�:

• जब अ�य��� बोल रहे ह� तो �यानपूव�क सुनना।

• व�तु�न� र�हए तथा भावुक मत होइए।

•सामा�जक �व�ान म� �श�ण-अ�धगम रणनी�तयाँ एवं अ�धगम ससंाधन खुले �वचार
वाला ब�नए, �सर� के योगदान का स�मान एवं �वीकाय� क��जए परंतु �वतं� सो�चए।

•प�रचचा� हतुे उ�रदा�य�व को �हण क��जए तथा त�या�मक �माण के साथ �वचार� के
समथ�न हतुे यो�य ब�नए।

•सभी को सुनाई देने हतुे ऊँचे एवं पया��त �प म� �प� बो�लए।

•प�रचचा� पर �भ�ुव मत बनाइए, योगदान को सचतेनपूव�क तथा स�ं��तः �� �कया

जाना चा�हए।

•�वचार� क� �प�ता हतुे क�हए तथा �वचार�/कथन� को स�या�पत करने हतुे �माण�

के �लए क�हए।

•समूह �नण�य पर प�चँने म� या एक �ववा�दत मु�े पर प�रचचा� म� अथ� क� सम�या

को पहचा�नए।

•समूह के अपने ल�य क� ओर बढ़ने हेतु उ�रदा�य�व को �हण क��जए।

• एक सतंोष�द �नण�य पर प�ँचने हेतु समूह क� यो�यता म� �व�ास ।

• समूह �ारा एक बार �लए गए �नण�य का समथ�न क��जए।

प�रचचा� के उदाहरण

• लोग� म� ल��गक सवंेदनशीलता

•भारत के युवा-जना�ंकक भाग

•साव�भौ�मक वय�क मता�धकार – लोकतं� क� कंुजी।



प�ाधान (Portfolio)आकलन:

पोट�फो�लयो से ता�पय� बालक� के काय� के उ�े�यपूण� सं�ह से है जो �व�ाथ� क� �नयत
कालाव�ध म� �न�द�� ��े म� �कये गये �यास�, �ग�त, या उपल��धयो क� कहानी बताता
ह।ै यह �व�ाथ� के �प��, �व�डयो टेप�, �ग�त �ववरण� या संब�ंधत साम��य� से भरे
�लफाफे से कह� अ�धक मह�वपूण� ह।ै पोट�फो�लयो म� केवल उ�कृ� काय� ही नह�
अ�पतु सभी को�ट के काय� को रखना चा�हये �जससे �क स�पूण� �व�ालयी वष� म�
बालक क� �ग�त और �वकास का �दश�न �कया जा सके।ऐसा सं�ह �श�कऔर
अ�भभावक� को �दखाता है �क बालक �कतना �नपुण है और यह उसके �ारा �कये गये
वा�त�वक काय� का �रकॉड� (आलेख) है। बालक के �ारा वष� भर म� �कये गये वा�त�वक
काय� का सं�ह पोट�फो�लयो म� �कया जा सकता ह।ै उदाहरण के �लय,ेआपअपनी
क�ा के ��यके �व�ाथ� का पोट�फो�लयो क�ा क� द�वार पर �लफाफे �चपकाकर कर
सकते ह� और �व�ा�थ�य� को �न�न�ल�खत �कार का काय�, समय-समय पर उनके
अभी� �लफाफ� म� रखने हेतु �नद�श दे सकते ह�:

•�ल�खत साम�ी वक� शीटस, सजना�मक लेखन, टै�ट्स,क�ा के बाहर क�
ग�त�व�धय� सबधी �रपोट्स।

•�व�भ� �च�कारी-पौधे, फूल, जानवर आ�द ।

•ह�तकला संबधंी काय� जसैे पेपर फो��डंग, पेपर क�ट�ग।

•बालक� �ारा तैयार �कये गये �ी�ट�ग काड्�स।

•�सर� से बालक को �ा�त होने वाले प�।

•बालक �ारा पढ़� गई पु�तक� क� सचूी।

•कपड़�, प��य� के स�ंह।

•भय मु� �व�ध के अ�तग�त �व�ाथ� �ारा �ल�खत दैन��दनी (डायरी)।

•. बालक के �ारा आ�म मू�याकंन �प� का नमूना ।

इस �कार, पोट�फो�लयो एकमा� काय� का अशं के �थान पर काय� का सं�ह होता ह।ै



जसै-ेजसैे �व�ालय वष� �ग�त करता ह,ै पोट�फो�लयो का सं�ह साथ-साथ बढ़ता रहता
है। ��यके �नयत अव�ध के समापन पर �श�क ��यके �व�ाथ� के पोट�फो�लय� को
उसक� �ग�त क� जाचँ के �लये देखता है और �व�श� तथा उपय�ु पृ� पोषण
अ�भभावक� को देता है। पोट�फो�लयो �ाय:अ�भभावक� को उनके अपने बालक� को,
उनक� यो�यता�और ��चय� को �जनका अवलोकन वे घर पर नह� कर पाते.को
समझने म� सहायता करता ह,ैऔर बालक� के �दश�न, �ग�तऔर �वकास क� �श�क से
चचा� करने म� सहायता करता है।

�व�ालय समय-सारणी:

समय-सारणी एक लचीला एवम् �व�तृत समय �नयोजन ह।ै यह ��यके �वषय एवम
ग�त�व�ध को आब�ंटत समयऔर �म दशा�ता ह।ै यह पाठशाला के सचुा� सचंालन को
स�भव बनाता है। पाठशाला क� सफलता सही समय-सारणी �नमा�ण एवम् अनपुालना
पर �नभ�र करती है।

एक ऐसी समय-सारणी का �नमा�ण करना जो सव�मा�य हो,क�ठन काय� ह।ै पर�तु
इसका �नमा�णआधारभतू मनोवै�ा�नक �स�ांत� के अन�ुप होना चा�हए। समय,
��थ�त, �थान एवम् उपल�ध ससंाधन� के अन�ुप इसका प�रवत�नशील होना अ�नवाय�
गणु है।

आव�यकता-

•पाठशाला क� दै�नक काय�वाही एवम् ग�त�व�धय� का �नयमन करता ह।ै

एक �नधा��रत �म से पाठशाला का सचंालन स�भव बनता है।

समयऔर उजा� क� बचत होती ह।ै

•बाल-के���त �श�ण शैली क� अनपुालना करते �ए दोहराव को रोकता ह।ै

•काय� का उ�चत �वभाजन स�भव होता ह।ै �जससे पाठशाला �बधंन म� सरलता आती



है।

•�वभागीय �नयम� क� अनपुालना करना सरल हो जाता है।

•पाठशाला म� अनशुासन �वत: ही उ�पन हो जाता है।

मह�वपूण� �ब��:

•�व�ाथ� �कतनी देर तक �यान के���त कर सकते ह�?

•�व�ा�थ�य� क� एक �थान पर बैठने क� �मता।

•सभी �वषय अ�नवाय� है। सभी को उ�चत समय �मलना चा�हए।

•एक समय अतंराल को ल�बा रखना या दो पी�रयड अलग-अलग समय पर रखना
उ�चत है।

•ब�च� क� पसंद का �वषय ल�बे समय तक पढ़ाया जाये तो �या अ�भ�ची हमेशा बनी
रहेगी।

•ब�च� कम पसदं �वषय म� �या ल�बे समय तक �वय को ��त रख पाएगें?

•�या छोटा पी�रयड उ�ह� �व�वधता उपल�ध नह� करवाएगा?

•�या ल�बा पी�रयड अ�यापक एवम् ब�च� के �लए स�ुवधाजनक है?

•�ाथ�मक क�ा� म� लेखन ग�त कम होती ह।ै�या छोटे पी�रयड म� काम करवाना
स�भव है?

समय-सारणी �नधा�रण के �स�ांत:

समय सारणी �नधा�रण के �लए कुछ मूलभतू �स�ांत� का �यान रखना आव�यक है। ये
�स�ांत समय के अनसुार अनभुव एवम् श�ै�क अनसुधंान� के प�रणाम �व�प �न�म�त
�ए ह�। बतौर अ�यापक पसदं और अनभुव कैसी भी ह�? इनका �यान रखना लाभ
प�चंाता ह।ै

1.समुदाय: �जस समुदाय के ब�चे �कूल म� �श�ा �हण कर रह� ह�, उनक� �वशेषता�



का �यान रखना पाठशाला के �लए लाभदायक होता ह।ै

2.पाठशाला का �कार : �ाथ�मक, उ�च, व�र�, �ामीणऔर शहरी आ�द कारक� का
�यान रखना सही समय �नयोजनऔर अनपुालना के �लए लाभदायक होता है।

3.�वभागीय �नयम : �श�ा �वभाग के �नयम� को �यान म� रखना आव�यक होता ह।ै

4.अ�यापको क� उपल�धता: यह एक कारक ऐसा है �जसे समय-सारणी �नधा�रण म�
�वशेष �थान �दया जाता है। �य��क अ�यापक� क� स�ंया पाठशाला के समय �नयोजन
को �भा�वत करती है।

5.�याय का �स�ांत: सभी अ�यापक� को समान काय�भार, �मता के अनसुार काय�भर,
�व�ा�थ�य� क� �मता�का �यान रखना (बैठन,े सुनन,े �यान क� �मता )

5.थकावट के �ण: �कस पी�रयड तक ब�चे शारी�रक एवम् मनोवै�ा�नक तौर पर
थकने लगते ह� का �यान रखना चा�हए। �य��क इससे उनका �यान बटंने लगता है।
अ��च पैदा होने लगती है। सीखना उस ग�त से नह� होता। समय �थ� होने लगता है।

6.�व�वधता का �स�ांत: बैठने के कमरे, सीटऔर तरीके म� बदलाव ��च को बनाये
रखने म� मदद करता है। न केवल �व�ाथ� ब��क अ�यापक भी नयापन महसूस करता
है। �जतना स�भव हो बदलाव करते रहना चा�हए। लगातार �श�ण अ�यापक एवम्
�व�ा�थ�य� दोन� के �लए न�ुसानदायक है। इस�लए सृजना�मक काय�,खेल,और
मनोरंजन क� उपल�धता रहनी चा�हए। इससे क�ा म� नीरसता नह� आती। एक ही
�वषय ल�बे समय तक पढ़ना- पढ़ाना भी नीरसता को उ�प� करता है। इस�लए छोटा
पी�रयड लाभदायक होता है।

7.ग�तशीलता का �स�ांत: �न�म�त समय-सारणी कठोर नह� हो सकती। �जसम�
प�रवत�न स�भव न हो। इसका मानवीय ससंाधन� के अन�ुप ग�तशील एवम्
प�रवत�नशील होना अ�नवाय� गणु है।

8.क�ठनाई और मह�व:कोई भी �वषय क�ठन नह� होता न ही कमऔर जयादा मह�व
का होता ह।ै पर�तु �व�ा�थ�य� क� �मता�और ��तभा� को देखते �ए कुछ �वषय
�वशेष हो जाते ह�। इस�लए �वशषे �वषय� को पहले �थान देना चा�हए। कुछ �वषय



अ�धक बौ��क ग�त�व�धय� क� मांग करते ह�। उनक� �श�ण-अ�धगम ���या� म�
थकावट महससू होती है। इस�लए इनके पी�रयड के बीच कुछ मनोरंजनऔर बदलाव
के आव�यकता रहती ह।ै इसका �यान रखना ज�री रहता है।

�व�ालयआधा�रत �ावहा�रक ��याकलाप, इंटन��शप का
संगठन एवं समयाव�ध
�श�क �श�ा के ��या�मक ��श�ण के अतंग�त यह अ�यतं ही आव�यक है �क सभी
��याकलाप� को उनक� समयाव�ध के साथ, उ�ह� अ�छ� तरह से �व��थत एवं सगं�ठत
करके, ��या��वत �कया जाए।

बी.एड. ��श�ण के 2 वष� क� समयाव�ध म� कराये जाने वाले �व�भ� �व�ालय
आधा�रत �ावहा�रक/��या�मक ��याकलाप� एवं इटंन��शप को उनक� समयाव�ध
के साथ �न�नवत संग�ठत करके पूण� �कया जाता है-

Preparation To Function as a Teacher (Teaching
Skills)

During the first year, the teacher-preparation
programme will offer the training amounting to a
minimum of 5 weeks. This will include:

•One week workshop on Lesson-Planning based on
constructivistic apporach (Covering different aspects like
theory of lesson-planning, questioning, Defective
Questions, Developing Question, How to put Question,
How to receive Answers, Discipline, Role of Eye-control,
etc.).



•One week workshop on ‘Micro-Teaching’ (atleast 5
teaching skills will be mastered in each Pedagogy course
like-Introduction, Reinforcement, Probing Question,
Stimulus Variation, Explaining etc. ).

•One week Practice-Teaching in Simulated condition in
each Pedagogy course. During this phase every student-
teacher will teach atleast 5 lessons. These lessons will be
observed by subject-supervisors

•Two week Practice-Teaching in Real-Class room
situation in a school. For it, the student-teachers will be
attached to a particular school as ‘School Attachment’,
where they will deliver their lessons. During this phase
every student-teacher will teach atleast 25 lessons. These
lessons will be observed by peers as well as by subject-
supervisors daily, which will provide them feedback for
the modification of their behavior.This shorter period is
to provide the student-teachers adequate exposure to
have a ‘feel’ of dealing with teaching-learning. It will help
him/her to develop the basic teaching skill required to
deal with students effectively in classroom.



School Internship (Teaching Competence)
In the second year, there shall be a minimum of 16 weeks
of intensive engagement with the school in the form of
School Internship. For this, the student-teachers will go
for ‘School Placement’, during which their role in the
school is something like an apprentice and they shall
work as a regular teacher & participate in all the school
activities including planning, teaching and assessment,
interacting with school-teachers, & children to
understand the school in totality its philosophy & aims,
organisation and management, the life of a teacher, the
needs of the physical, mental and emotional
development of children. They will be engaged in school
functioning in all its aspects in consultation with the
School-mentor, like-

•Participating in various ‘out-of-class room’ activities in
school.

•Organizing events eg., cultural activities, debates, games,
quiz, essay-competition, drama, etc.

•Preparation of School calendar, time-table, assessment
schedule, evaluation tools etc.



•Preparing a suggested comprehensive plan of action for
some aspect of school improvement.School-Internship
shall be designed to lead to the development of
‘Teaching Competence of a professional, teacher
dispositions and sensitivity.

Duiring internship, student-teachers will be provided
opportunities to teach in government and private schools
with systematic support and feedback from the faculty.
During। this period, student-teachers will be actively
engaged in teaching at school and will participate in day-
to-day activities of school.

It is important that the student-teachers will consolidate
and reflect on their teaching experience during the
school-internship.

•Student-teachers will maintain a Journal (A Diary) in
which he/she records one’s experiences and
observations, etc. daily.

•Student-teachers will maintain a Portfolio of all the
activities like-details of daily-teaching eg., topic, date,
class, objectives of teaching, resources used, assessment
tools, homework given, etc.



•Student-teachers will teach at least 30 lessons during
internship period. These lessons will be observed by their
mentors in the school.

•Student-teachers will work on an Action Research based
Project on any Educational problem of School, which will
be selected in consultation with the concerned faculty
supervisor. Final Presentation At the end of School-
Internship each student-teacher will be expected to
present

•The Journal – Containing day-to-day report about
different activities, like-teaching, events, etc. mentioned
above.

•The Portfolio - Containing evidences (proof) of different
activities and events in the form of different
photographs, etc.

•The Project Report -Containing the data, analysis and
interpretation based on Action Research conducted by
him/her.

•Presentation of Teaching through ICT - on any topic of
school subject.



These four activities will be included in the
evaluation of School Internship.

•The Journal of 50 marks

•The Portfolio of 50 marks

•The Project Report of 50 marks

•Presentation of teaching through ICT on any topic of
school subject of 50 marks


